ZARZADZENIE NR 93/2012
Wéjta Gminy Plosnica
z dnia 26 wrzesnia 2012

w sprawie: zalozeri do projektu budzetu gminy na rok 2013 oraz wieloletniej prognozy
finansowe;j.

Na podstawie art. 30 ust.2 i art.61 ust.3 ustawy z dnia 08 marca 1990r.
o samorzqdzie gminnym (t.j.: z 2001 Dz.U. Nr 142 poz. 1591 ze zm.) oraz Uchwatly
Nr XXXII/182/33/2010 Rady Gminy w Plosnicy z dnia 27 lipca 2010 roku w sprawie
trybu prac nad projektem uchwaly budzetowej Wo6jt Gminy Plosnica zarzadza,

co nastepuje:

§1
Ustala sie zalozenia polityki spoleczno gospodarczej na rok budzetowy 2013, zgodnie
z zalacznikiem nr 1 do zarzadzenia.

§2
1. Ustala sie zakres i szczegolowosé materialéw planistycznych do projektu budzetu
Gminy Plosnica na 2013 rok, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do zarzadzenia.
2. Ustala sie zakres i szczegélowo$§é¢ materialow planistycznych do opracowania
Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Plosnica, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do
zarzadzenia.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy, Dyrektorom, Kierownikom
gminnych jednostek organizacyjnych, pracownikom Urzedu Gminy Plosnica.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo

przyjety.




do Zarzadzenia Nr 93/2012
Wajta Gminy Plosnica
z dnia 26.09.2012r.

Zalozenia polityki spoleczno-gospodarczej na rok budzetowy 2013

§1

1. Dochody gminy beda ustalone na poziomie wykonania dochodéw roku 2011
i przewidywanego wykonania roku 2012 roku.

2. Zaklada sie podwyzszenie dochodéw z tytulu podatkéw i oplat lokalnych
z uwzglednieniem wzrostu wynikajacego ze zmian w stawkach podatkowych wedlug
wskaznikéw wzrostow podanych w Obwieszczeniu Ministra Finanséw w sprawie gérnych
granic stawek podatkéw i oplat na 2013 rok. Radnym zostanie przedstawiona propozycja
wzrostu podatkéw lokalnych o wskaznik wynikajacy z Obwieszczenia wynoszacy 4%.
Podatek rolny uzalezniony jest od ceny skupu zyta.

3. Wielkosé udzialu gminy w podatkach stanowiacych dochod budzetu panstwa:

a) w podatku dochodowym od oséb fizycznych zgodnie z kalkulacja planowanego udziatu
podawana przez Ministra Finansow

b) w podatku dochodowym od oséb prawnych na poziomie przewidywanego wykonania
w 2012 roku. !

4. Wysokos§¢ subwencji ogoélnej i poszczegélne jej czesci zaklada sie w oparciu
o informacje przekazane przez Ministra Finansow, z uwzglednieniem zmiany uczniow
w roku szkolnym 2012/2013.

5. Dotacje celowe przeznaczone na realizacje zadan wlasnych oraz z zakresu
administracji rzadowej zgodnie z wielkosciami okreslonymi przez Wojewode Warminsko-
Mazurskiego.

§ 2
1.Wydatki budzetowe beda ustalone na poziomie planowanego wykonania wg budzetu za
2012 rok, z uwzglednieniem informacji o przewidywanych podwyzkach.
2.W miare posiadanych srodkéw zostana zaplanowane wydatki wynikajace z Wieloletniej
Prognozy Finansowej, na zadania juz realizowane oraz niezbe¢dne zakupy majatkowe.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach moze by¢é wprowadzony inny wydatek
majatkowy.
3. W budzecie zostanie utworzona rezerwa:
1) ogélna do 1% wydatkow
2) rezerwa celowa na zarzadzanie kryzysowe .
4.Dotacje z budzetu gminy:
1/)dla jednostek sektora finanséw publicznych zostang zaplanowane w wysokosci jak
w projekcie budzetu na rok 2012 przy uwzglednieniu planowanego wzrostu
wynagrodzen.
Dotacja bedzie przekazywana zgodnie z harmonogramem uzgodnionym z Dyrektorem,
w tym:
- Gminny Osrodek Kultury z przeznaczeniem na finansowanie dziatalnosci kultury,
- Gminna Biblioteka Publiczna z przeznaczeniem na biezace wydatki zwiazane
z funkcjonowaniem biblioteki.
2/ Dla jednostek spoza sektora finanséw publicznych zgodnie z przeprowadzonymi
konkursami.
5.Wynagrodzenia w Urzedzie Gminny i podleglych jednostkach organizacyjnych -
planowany jest wzrost wynagrodzen w ramach 3% wzrostu funduszu wynagrodzen.
Ostateczna kwota przeznaczona na podwyzke, zostanie ustalona na etapie




sporzadzania projektu budzetu, a termin i kwota wzrostu wynagrodzein zostanie
ustalona po analizie planowanych dochodéw.

6. Wynagrodzenia dla nauczycieli zostana wprowadzone po ukazaniu si¢ rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej. Planowane wynagrodzenia uwzgledniajq awanse
zawodowe, nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalne, dodatki stazowe, przyjmujac dla
okresu styczen 2013- sierpien 2013 organizacj¢ wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy
organizacyjnych, a dla okresu wrzesien-grudzien 2013 roku przewidywana przez
Dyrektora organizacje jednostki w roku szkolnym 2012/2013.

7. Wysoko$é najnizszego wynagrodzenia od 01.01.2013 roku - 1 600 zI (brutto).

8. Wydatki z tytutu dodatkowych wynagrodzen rocznych planuje si¢ w wysokosci 8,5 %
sumy wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 roku
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow sfery budzetowe;.

9. Skladki na ubezpieczenie spoleczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej w ustawie
z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych.

10. Sktadki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci okreslonej w ustawie budzetowej
na rok 2012,

11. Odpisy na zakladowy fundusz swiadczen socjalnych jednostki organizacyjne
z wylaczeniem jednostek o$wiaty, planuja zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 roku
o zakladowym funduszu $§wiadczen socjalnych (Dz. U. z 1996 roku Nr 70, poz.335
ze zm.). Do planowania wysokosci odpisu podstawowego przyjmuje si¢ kwote
przecietnego wynagrodzenia miesi¢cznego w gospodarce narodowej w II kwartale 2012r.
W odniesieniu do placéwek oswiaty, odpis na fundusz swiadczen socjalnych planuje si¢
zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela .

§3
W projekcie budzetu zostanie zaplanowana nadwyzka budzetowa, ktora bedzie
przeznaczona na splaty zobowiazan /wymagalne do splaty w 2013 roku raty naleznosci
glownej od zaciagnietych kredytow i pozyczek/. Zaplanowanie nadwyzki jest priorytetem
przed innymi fakultatywnymi wydatkami budzetu gminy.

§4
Konieczna jest oszczedna konstrukcja finansoéw budzetu gminy po stronie wydatkowe;.
Szczegolnie istotne jest Scisle przestrzeganie tymczasowej reguly wydatkowej,
wprowadzajacej mechanizm ograniczajacy wzrost wydatkow biezacych.
Nalezy  redukowaé¢ wydatki o charakterze uznaniowym, a wigc niewynikajace
z istniejacych ustaw regulujacych wydatki publiczne oraz nowych wydatkow prawnie
zdeterminowanych. Nalezy rowniez zaznaczy¢, iz konstruowanie projektu budzetu staje
sie coraz trudniejsze, gdyz mozliwosci finansowe Gminy nie nadazaja za rosnacymi
oczekiwaniami i potrzebami spoleczenstwa. Zalozenia zostaly skonstruowane tak, aby
stworzy¢ i wykorzystaé¢ szanse na trwaly rozwoj naszej Gminy.




Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 93/2012
Wojta Gminy Plosnica

z dnia 26.09.2012r.

Zakres i szczegétowos$é materiatéow planistycznych do projektu budzetu Gminy
Plosnica na 2013 rok.

1. Zobowiazuje Dyrektoréw, Kierownikéw wszystkich jednostek organizacyjnych gminy,
pracownikéw realizujacych zadania na samodzielnych stanowiskach pracy w Urzedzie
Gminy w Plosnicy do opracowania materialow planistycznych do projektu budzetu na
2013 rok.

2. Materialy planistyczne winny zawiera¢: nazwe tytuiu dochodowego lub wydatkowego,
wykonanie na 30 wrze$nia br., przewidywane wykonanie roku biezacego, projekt planu
na rok 2013.

3. Przy planowaniu wydatkéw nalezy uwzgledni¢ zawarte porozumienia, umowy oraz
obowiazujace na podstawie Uchwal Rady Gminy Plo§nica programy oraz réznego rodzaju
dofinansowania czy tez finansowanie zadan (np. dotacje).

3) wykaz zadan inwestycyjnych wieloletnich z uwzglednieniem:

a) nazwy i lokalizacji inwestycji,

b) terminu realizacji,

c) dotychczas poniesionych nakladow wraz z przewidywanymi naktadami do kornca roku
2012,

d) érodki niezbedne do zakonczenia inwestycji z podzialem na poszczegélne przyszie lata,
e) zwiezly opis stanu zaawansowania prac,

4) wykaz zadan inwestycyjnych do realizacji w roku 2013 z uwzglednieniem:

a) nazwy i lokalizacji inwestycji,

b) planowanego terminu realizacji,

¢) kosztorysowych lub szacunkowych kosztow inwestycji,

5) wykaz zadan remontowych, planowanych do realizacji w roku 2013 z uwzglednieniem:
a) nazwy zadania i terminu realizacji,

b) uzasadnienia potrzeby wykonania remontu,

c¢) szacunkowej wartosci prac remontowych.

4. Wszystkie pozycje wskazane w materialach planistycznych winny byé poparte
wyczerpujacymi objasnieniami, wyliczeniami i dokladnym tekstowym opisem, jak
réwniez poparte przepisami prawa. :

5. Materialy winny by¢ zloZone w nieprzekraczalnym terminie do dnia 15 pazdziernika
2012 roku u Skarbnika Gminy Plosnica.

6. Skarbnik Gminy w oparciu o przediozone projekty planow finansowych i propozycje
zadan, a takze prognozowane kwoty dochodow wlasnych gminy, dotacji celowych na
realizacje zadan wlasnych i zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej
i subwencji ogolnej z budzetu panstwa sporzadza projekt budzetu i przedklada go
Wéjtowi Gminy do dnia 05 listopada 2012 r.




Zakres i szczegblowo§é materialéw planistycznych do opracowania Wieloletniej
Prognozy Finansowej Gminy Ploénica na lata 2013-2024.

Obowiazek opracowania Wieloletniej Prognozy Finansowej (WPF) wynika z ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.).
Zakres i szczegolowosé WPF zostal okreslony w art. 226 i 227 ustawy o finansach
publicznych.

1. Okres opracowania:

1. Wieloletnia Prognoza Finansowa dla Gminy Plosnica zostanie opracowana na lata
2013-2024
2. Prognoza dlugu Gminy Plosnica, ktéra jest elementem WPF opracowana zostanie do
roku 2024 tj. do roku w ktorym koncza si¢ splaty zaciagnietych zobowiazan z tytutu
kredytow i pozyczek.
II. Planowane dochody:

1. Dochody na lata 2013-2024 nalezy zaplanowa¢ w oparciu o analize wykonanych
dochodéw za lata 2009-2011 i przewidywanego wykonania za rok 2012 (w formie
tabelarycznej)
2. Plan dochodéw podatkowych musi uwzglednia¢ poziom ksztaltowania sie¢ stawek
podatkowych oraz stan przedmiotow opodatkowania oraz obowigzujace lub planowane w
gminie zwolnienia przedmiotowe.
3. Dochody majatkowe - wplywy ze sprzedazy planowane sa na podstawie planowanych
do sprzedazy nieruchomosci przy uwzglednieniu ich wykonania za lata 2009-2011
4. Dotacje na inwestycje planowane sg w oparciu o zawarte umowy.
III. Planowane wydatki:

1. Jednostki organizacyjne sporzadzaja plan wydatkow w rozbiciu na:

' wynagrodzenia z podaniem $redniorocznego zatrudnienia,

' pochodne od wynagrodzen

| wydatki, ktére zapewniaja ciaglos¢ funkcjonowania jednostki wraz z wykazem
zawartych umoéw np. energia elektryczna, woda, odbior sciekow, opal, telefony,
ubezpieczenie budynku itp.

I wydatki na obstuge dlugu - kwoty odsetek od zaciagnietych kredytow, pozyczek
i wyemitowanych obligacji wedlug poszczegolnych umow,

| przedsiewziecia wieloletnie (zadania biezace i inwestycyjne) w szczegolowosci:

1) nazwa i cel,
2) jednostka organizacyjna odpowiedzialna za realizacj¢ lub koordynujaca
przedsiewziecie,
3) okres realizacji i laczne naklady finansowe,
4) limity wydatkéw w poszczegolnych latach,
2. Plan wydatkow nalezy przygotowa¢ w formie tabelarycznej.
IV. Planowane przychody - nie planuje sie.
V. Planowane rozchody

1. Zestawienie wszystkich uméw w sprawie zaciagniecia kredytu, pozyczki czy emisji
obligacji wraz z harmonogramem splat.
2. Splaty planowanych do zaciagnigcia kredytow i pozyczek.

Ploénica, dnia 26 wrzesien 2012 r



