ZARZADZENIE NR 8/2008
Wojta Gminy Ptosnica
z dnia 19 maja 2008 r.

w sprawie powotania Zespotu roboczego do spraw aktualizacji  Strategii
Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Ptosnica w latach 2006-2013.

Na podstawie art.30 ust.1, 31 i 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o
samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn.zm), art.17 ust.1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (Dz.U. Z 2004 r. Nr 64, poz.593 z
p06z. zm), zarzadza Si¢, CO nastepuje:

81.
Powotuje sie ZespOt roboczy do spraw aktualizacji Strategii Rozwiazywania

Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Plosnica w latach 2006-2013, zwany dalej
»Zespotem” w skladzie:

1/ Beata Garncarz - koordynator Zespotu
Kierownik GOPS

2/ Anna Szymanska - asystent koordynatora Zespolu
pracownik UG

3/ Kamil Sosinski - cztonek
pracownik UG

4/ Wiodzimierz Wasiek - cztonek

Radny Gminy, CzZonek Komigi Oswiaty, Kultury,
Ochrony Zdrowia i Soraw Socjalnych

5/ Elzbieta Szymanska - cztonek
Czionek Stowar zyszenia Przyjaciéf Gminy P/osnica

§2

1. Zadaniem Zespotu jest udziat w pracach przy aktualizacji Strategii Rozwiazywania
Probleméw Spotecznych na terenie Gminy Ptosnica w latach 2006-2013, zwanej dalgj
»otrategia” oraz przygotowanie w zwiazku z pracami odpowiedniego projektu uchwaty
Rady Gminy.

2. Osoba odpowiedzialna za gromadzenie i opracowywanie stosownych zapisow
aktualizujacych Strategie jest Pani Beata Garncarz.

8§3.
Zakres zadan cztonkow Zespotu:
1 opracowanie harmonogramu dziatan Zespotu /1/,

1 ustalenie podmiotbw — instytucji, organizacji, reprezentantdw Srodowisk
uczestniczacych w aktualizacji Strategii /1/,



Zbieranie danych z jednostek samorzadowych gminy, niezbednych do
charakterystyki zycia spotecznego w gminie, zbieranie materiatéw do diagnozy -
danych statystycznych, z rejestrow oraz od innych osob, zbieranie i ewentualne
przepisywanie materiatow z warsztatow /3/,

dokonanie analizy danych, o ktérych mowa w pkt 3 w celu diagnozy stanu
obowiazujacego, jak réwniez analizy pewnych tendencji obserwowanych na
przestrzeni dtuzszego czasu /2/,

sporzadzanie prognoz zjawisk spotecznych charakterystycznych dla gminy /1/,
zapewnienie spojnosci aktualizowanego dokumentu strategicznego z zatozeniami
strategii rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy /2/,

podjecie dziatan promocyjnych, informowanie spotecznosci lokalnej o postepach
prac nad strategia, a w szczegdlnosci ustne przekazywanie oraz opracowywanie
materiatdbw pisemnych informujacych spotecznos¢ gminy o planowanych
dziataniach spotecznych /3/,

powiadamianie uczestnikow spotkan warsztatowych /3/,

przygotowanie formularzy ankiet, opracowanie zebranych ankiet /1/,

powielenie, dystrybucja, zebranie ankiet /41 5/,

przygotowanie miejsca spotkan warsztatowych, poczestunku, materiatéw dla
uczestnikOw, listy obecnosci, potrzebnego sprzetu i materiatow, np. arkusze,
pisaki /2/.

§4.

Zespot rozpocznie prace z dniem powotania.

§5.

Zespot zakonczy prace z dniem podjecia przez Rade Gminy Prosnica Uchwaly w sprawie
aktualizacji Strategii.

§ 6.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Kierownikowi GOPS.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wojt Gminy Plosnica
M. Michat Niedzwiecki



