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Plo$nica, dnia 5.04.2018r.

Dotyczy: zamoéwienia o wartosci szacunkowej nieprzekraczajacej wyrazonej w  zlotych
réwnowartosci 30 000 euro, niniejsze postepowanie o udzielenie zamowienia nie podlega przepisom
W oparciu art. 4 pkt. 8 ustawy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych
(Dz.U. 22017 1. poz. 1579 ze ZIH, ).

ZAPROSZENIE DO SKLADANIA OFERT

1. Zamawiajgcy: Gmina Plosnica z siedzibg 13-206 Plosnica, ul. Dworcowa 52, zaprasza do
zlozenia oferty cenoweyj.

2. Okreslenie przedmiotu zamOwienia: ,,Szkolenie kadry dydaktycznej 5 placéwek z terenu Gminy
Plosnica”, dla 5 grup, w ramach projektu pt.” Europejskie kompetencje kadry dydaktycznej Gminy
Ptosnica” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020,
wspolfinansowany ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

- Kod CPV: 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego.
1 grupa — VCC - Praca z uczniem 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych, dla 10 oséb
w terminie od 09.07.2018r. do 13.07.2018r., 40 godzin od poniedziatku do piagtku — 5 dni.

2 grupa - VCC - Komunikacja, mediacja, rodzic trudny, dla 10 o0s6b w terminie
od 16.07.2018r. do 20.07.2018r., 40 godzin od poniedziatku do pigtku — 5 dni.
3 grupa — VCC - Komunikacja, mediacja, rodzic trudny, dla 10 oséb w terminie

0d 23.07.2018r. do 27.07.2018r., 40 godzin od poniedziatku do piatku — 5 dni.

4 grupa — VCC - Narzedzia IT w dydaktyce, dla 10 o0séb w terminie od 30.07.2018.
do 03.08.2018r., 40 godzin od poniedziatku do piatku — 5 dni.

S grupa — VCC - Emisja glosu, dla 11 0s6b w terminie od 6.08.2018r. do 10.08.2018r., 40 godzin
od poniedziatku do piatku — 5 dnj — Jezyk szkolenia obcy i polski.

3. Miejsce szkolenia: Portugalia, Lizbona, Avenida da Republica N 24a, 1Esq, 2745-206 Queluz.

4. Wykonawca  wystawi potwierdzenie uczestnictwa w  dzialaniu za granicg,
w  formie zaswiadczenia podpisanego przez organizacj¢ przyjmujaca, zawierajacego nastepujace
dane:

a) imie inazwisko uczestnika,
b)  data urodzenia,
¢)  cel dzialania za granica,
d)  daty rozpoczecia i zakoficzenia mobilnosci- szkolenia (bez podrézy) w 2 egz.
€)  oryginalny podpis organizacji przyjmujacej,
f)  odpowiednie logotypy POWER - wg wzoru stanowigcego zal. Nr 3.
Certyfikat mozna pobra¢ z: http://power.frse.org.pl/edukacja-szkolna 201 7/article/Dokumenty/lang:pl
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5. Wykonawca dokona wszelkiej starannosci, aby uczestnicy mobilnosci poszerzyli swoje kompetencie:

a)  jezykowe oraz kulturowe, zapoznajgc sig ze specyfika pracy w innych krajach;

b)  kompetencje cyfrowe, Wykonawca przygotuje krotki modut szkoleniowy przedstawiajgcy
wykorzystanie nowoczesnych technologii i narzedzi IT w pracy dydaktycznej w Portugalii,
ktéry pozwoli na porownanie, zapoznanie si¢ z narzedziami i metodami, ktére sa
wykorzystywane przez nauczycieli;

¢)  zainicjowanie wspolpracy poprzez portale;

d)  uzyskanie nowych kompetencji zwigzanych z praca dydaktyczna;

€)  uzyskanie nowych kompetencji w zakresie ICT;

f)  uzyskanie nowych kompetencji jezykowych przez nauczycieli.

6. Wykonawca z kazda grupg  przeprowadzi test wiedzy - przed i po zakonczeniu udziaty
W projekcie, oceniajac wzrost wiedzy uczestnikéw szkoles. Po zakonficzeniu szkolenia, testy zostang
przekazane dyrektorowi szkoly z kazdej grupy Gminy Plosnica.

7. Wykonawca ksztalci¢ bedzie umiejetnoscei okreslone w nastepujacych tematach szkolenia:

VCC PRACA Z UCZNIEM O INDYWIDUALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH - 40 godzin,

Temat: Praca z uczniem ze specyficznymi trudnosciami w nauce(dysleksja, dysgrafia, dyskalkulia)

L. Dysleksja rozwojowa, czyli specyficzne trudnosci W czytaniu i pisaniu (przyczyny, symptomy)

2. Dyskalkulia, czyli trudnosci w Opanowaniu umiejetnosci matematycznych (przyczyny, symptomy)

3. Uczen ze specyficznymi trudno$ciami w nauce (dysleksja, dysgrafia, dyskalkulia) w klasie.

4. Rola nauczyciela, metody i formy pracy z dzieckiem z opinig o dostosowaniu wymagan do mozliwosci ucznia uwagi
specyficzne trudnosci w nauce.

5. Opinia o dostosowaniu wymagan do mozliwosci ucznia z uwagi specyficzne trudnosci w nauce, to nie tylko prawo
ucznia do dostosowania form nauczania i wymagan do Jjego mozliwosci, ale tez obowiazek pracy nad
zdiagnozowanym problemenm.

Temat: Praca z uczniem z ADHD i autyzmem.

L. Czym jest zespot nadpobudliwosci psychoruchowej (objawy, diagnoza).

2. Jak odréznié czy to ADHD, czy niegrzeczne zachowanie.

3. ADHD i co z tego wynika? Rola nauczyciela.

4. Co jest wazne w pracy z uczniem z ADHD,

Praca z uczniem z autyzmem:

1. Czym jest autyzm — wiadomogci 0golne.

2. Funkcjonowanie 0séb z autyzmem - na co nalezy zwracac szczegllng uwage.

3. Jacy sg uczniowie z autyzmem.

4. Co jest wazne w pracy z uczniem ze spektrum autyzmu.

Temat: Praca z uczniem zdolnym. Metody i formy pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych w szkole.

1. Jak rozpoznaé dziecko zdolne w szkole.

- Kryteria identyfikacji dziecka zdolnego.

. Geneza zdolnosci, definicje.

. Uczen zdolny w $wietle rozporzadzen.

. Uczett zdolny- problemy.

- Praca z uczniem zdolnym (' metody pracy, cele, sposoby realizacii).

- Jak wspiera¢ rozwéj zdolnogei.

Metody i formy pracy z dzieckiem o specjalnych potrzebach edukacyjnych w szkole. Organizacja pomocy
psychoiogicznoupﬁdagogicznej w szkole.

I. KIP- Karta Indywidualnych potrzeb.

2. Formy pomocy psychoiogiozmowpedagogicznej.

3. Plan dziatan wspierajacych.
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VCC Komunikacja, mediacja, rodzic trudny — 40 godzin.

1. Wzmocnienie umiejetnosci nauczycieli w zakresie stosowania metod i form sprzyjajacych rozwojowi
budowania pozytywnych relacji dzieci z otoczenjem.

2. Doskonalenie umiejetnosci i rozwoj kompetencji nauczycieli z zakresu efektywne komunikacji
interpersonalnej z rodzicami oraz dzie¢mi.

3. Sprawne wykorzystanie kanaléw komunikacyjnych w procesie budowy efektywnej wspétpracy oraz integracji z
rodzicami/opiekunami prawnymi.

4. Doskonalenie umiejetnosei prowadzenia efektywnych rozmoéw z uwzglednieniem zdolnogci diagnozowania
rzeczywistych potrzeb i intereséw stron.

5. Doskonalenie umiejetnoéci zjednywania ludzi poprzez kreowanie wizerunku i dostosowania zachowan

komunikacyjnych do potrzeb i mozliwoéci odbiorcéw.

Wzmocnienie umiejetnogci postgpowania w trudnych sytuacjach wymagajacych panowania nad emocjami.

7. Doskonalenie umiejetnosci autoprezentacyjnych i prezentacyjnych uczestnikéw w kontekscie wyznaczania i
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osiagania pozytywnych celow.
8. Dostarczenie praktycznej wiedzy z zakresu efektywnego wykorzystania $rodkéw techniki
audiowizualnej.
9. Doskonalenie umiejetnosci z zakresu efektywnego organizowania i przeprowadzania spotkan stuzbowych ze
wspotpracownikami, rodzicami oraz dzie¢mi.

VCC Narzedzia IT w dydaktyce — 40 godzin.

1. Komunikacja i organizacja pracy w szkole
— Cloud computing,
— Konto Microsoft,
—Poczta elektroniczna,
- Kalendarz,
— Poczta i kalendarz w systemie Windows 10,
— Komunikatory internetowe,
~ Dyski w chmurze.
2. Obstuga urzadzen cyfrowych oraz sprzetu informatycznego.
— Tablice interaktywne,
— Praca z projektorem,
- Urzadzenia peryferyjne.
3. Wykorzystanie narzedzi cyfrowych w nauczaniu przedmiotowym
— Wyszukiwanie i gromadzenie materiatéw cyfrowych i dydaktycznych,
— Przeglad programow do prezentacji multimedialnych i praca z wybrang aplikacja,
— Narzedzia mozliwe do zastosowania w edukacji wspomaganej technologia informacyjno- komunikacyjna,
~Zrédia i sposoby pozyskiwania aplikacji edukacyijnych.
4. Nowe metody ksztatcenia z wykorzystaniem narzedzi cyfrowych.
— Metoda Webquest,
— Metoda Flipped classroom ,»odwrécone nauczanie”,
—Kanal YouTube.
5. Edukacja w zakresie bezpieczenstwa w cyberprzestrzeni.
— Podstawowe narzedzia ochrony komputera i komunikacji,
~ Ztosliwe oprogramowanie,
—Rodzaje atakow sieciowych oraz metody zapobiegania,
— Podstawy bezpieczenstwa przegladarki internetowe;j i komunikacji w sieci,
— Bezpieczenistwo informacyjne w serwisach spoteczno$ciowych.
6. Wykorzystanie zasobéw dydaktycznych dostepnych w Internecie.
— Portale i serwisy edukacyjne dla uczniow i nauczycieli,
— Wirtualne Muzea Google Arts & Culture,
— Archiwa i biblioteki cyfrowe.
7. Administracja wewnetrzng infrastrukturg sieciowo-ustugowa szkoty lub placéwki. systemu o$wiaty.
~ Wprowadzenie w zagadnienia sieci komputerowych,
— Urzadzenia lokalnej sieci komputerowej,
— Typy sieci komputerowych,
— Konfiguracja urzadzen do pracy w sieci.

VCC Emisja glosu— 40 godzin.

1. Gilos — podstawowe narzedzie pracy.
- budowa i funkcjonowanie ukiadu oddechowego,
- prawidlowa postawa ciata,
- budowa i funkcjonowanie aparatu fonetycznego i artykulacyjnego,
- higiena aparatu glosowego,
- ¢wiczenia prawidtowego oddechu
- ¢wiczenia prawidfowej postawy ciata
- ¢wiczenia aparatu artykulacyjnego
- wydobywanie dZwieku jako funkcja calego organizmu
- faczenie postawy ciata, oddechu, pracy aparatu artykulacyjnego dla znalezienia optymalnego brzmienia glosu,
rejestr i barwa glosu.
- Warunki prawidtowej emisji.
. Proces wydobywania glosu od strony technicznej.
- Higiena gtosu i praca na glosem.
Wplyw postawy ciata i oddechu na glos.
- Techniki oddychania.
- Ekspresja mowy.
. Budowanie kontakty z innymi za pomoca glosu.
- Podstawowe éwiczenia oddechowe — $wiadome uzywanie oddechu przeponowego.
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wykorzystanie technik relaksacji w celu rozwijania mozliwosci glosowych.
10. Higiena aparatu glosowego w pracy.

8. Wykonawca zapewnia transport lokalny z lotniska w Lizbonie do miejsca zakwaterowania oraz

Wyznaczy osobg (opiekuna) do odbioru j przewozu poszezegélnych grup z lotniska do miejsca
zamieszkania.

1) Igrupa: wylot z Warszawy10 0s6b dorostych w dniu 8.07.2018r. o godz. 150,
przylot do Lizbony w dniu 8.07.2018r. o godz. 18%.

2) I grupa: Wylot z Warszawy10 os6b dorostych w dniu 15.07.2018r. o godz. 1519,
przylot do Lizbony w dniu 15.07.2018r. o godz. 182,

3) Il grupa: Wylot z Warszawy10 oséb dorostych w dniu 22.07.2018r. o godz. 1510,
przylot do Lizbony w dniu 22.07.201 8r. 0 godz. 18?3,

4) IV grupa: Wylot z Warszawy10 0séb dorostych w dniu 29.07.2018r. o godz. 54
przylot do Lizbony w dniu 29.07.2018r. 0 godz. 182

5)  Vgrupa Wylot z Warszawy11 osob dorostych w dniu 5.08.2018r. o godz. 155
przylot do Lizbony w dniu 5.08.2018r. o godz. 18%.

9. Wykonawca po zakonczonym szkoleniu zapewnia transport lokalny z miejsca zakwaterowania do portu
lotniczego w Lizbonie, w godzinie umozliwiajacej uczestnikom wylot z Lizbony do Warszawy
uwzgledniajac czas niezbedny na odprawe lotnicza, co najmniej 2,5 godz. przed odlotem.

1) [ grupa, wylot z Lizbony10 0s6b w dniu 14.07.2018r. o godz. 933
2) IT grupa, wylot z Lizbony10 0s6b w dniu 21.07.2018r. o godz. 9%
3) III grupa, wylot z Lizbony10 0s6b w dniu 28.07.2018r. o godz. 9%
4) IV grupa, wylot z Lizbony10 0s6b w dniu 4.08.2018r. o godz. 93
5) V grupa, wylot z Lizbony11 0séb w dniu 11.08.2018r. 0 godz. 9%

10. Organizacja przyjmujaca zapewnia szkolenie w oparciu o program zajeé¢ okreslony w pkt. 7.

11. Wykonawca zapewni realizacje szkolenia, podajac nazwe i adres firmy/organizacji szkolgcej oraz
wyktadowcow uprawnionych do przeprowadzenia szkoles.

12. Wymagania dotyczace kursu/szkolenia:

1)  Wykonawca musi dysponowaé minimum 1 wykladowcg dla kazdego grupy szkolenia,
zdolng do jego wykonania. Trener musi posiada¢ 3 - letnie do§wiadczenie w prowadzeniu
szkolen lub doswiadczenie w pracy dydaktycznej z zakresu przedmiotu zaméwienia. Za
wykladowcee, ktéry posiada 3 — letnie doswiadczenie Zamawiajgcy uzna wykladowce,
ktory w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert zrealizowat
tacznie minimum 100 godzin szkoleniowych ze wskazanego zakresu szkolenia,

2)  pelne przygotowanie merytoryczne i metodologiczne do prowadzenia szkolenia.

3)  przeprowadzenie szkolenia przy zatozeniu, ze tacznie bedzie trwato minimum 8 godzin
lekcyjnych zajeé¢ (45 min.) kazdego dnia,

4)  przygotowanie materialéw szkoleniowych zawierajacych szczegblowe i petne informacje
przekazane uczestnikom na szkoleniu - dla kazdego uczestnika szkolenia,

5)  przygotowanie serwisu kawowego w czasie przerw, kazdego dnia szkolenia. Serwis
kawowy powinien sktada¢ si¢ z minimum: napojéw gorgcych: kawa, herbata (tacznie, co
najmniej 300 ml. na 0sobg), dodatkéw do napojow goracych —mleko do kawy, $mietanka
do kawy, cukier, cytryna swieza, pokrojona w plastry; woda — gazowana i niegazowana w
butelkach nie wiekszych niz 500 ml (Yfacznie, co najmniej 500 ml na osobg); ciastka (co
najmniej 40 g na osobe),

6)  wykonawca przygotuje i wyda uczestnikowi mobilnogci CERTYFIKAT potwierdzajacy
odbycie szkolenia dla kazdego uczestnika i przeprowadzeni ewaluacje szkolenia w
oparciu o ankiete przygotowang przez WYKONAWCE.

7)  Zamawiajacy oraz Wykonawca ( partnerzy) bioracy udziat w projekcie mobilnogci: jeden
Gmina Plosnica — kraj Polska (pochodzenie uczestnika mobilnosci) i drugi w Portugalii
kraju przyjmujacym — wspolnie przygotuja i podpisza ,,Europass Mobilno$¢”.
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8) Catkowite koszty przygotowania merytorycznego i metodologicznego szkolenia, w tym

koszty: sali wyktadowej, serwisow kawowych, przygotowania materialow szkoleniowych
ponosi Wykonaweca.

13. Termin wykonania zamdéwienia.
Termin wykonania przedmiotu zaméwienia: od dnia podpisania umowy do 30 grudnia 2018r.
Z uzasadnionych przyczyn, termin zakoficzenia zamOwienia moze ulec zmianie w uzgodnieniu
obu stron.

14. Udzial w niniejszym postepowaniu moga wzia¢ osoby fizyczne i prawne, ktére spetniajg wymogi
w zakresie kwalifikacji i do§wiadczenia oraz nie majg powigzan kapitatowych i osobowych z
zamawiajgcym.

15. Warunki udziatu w postepowaniu.

Udzial w niniejszym postgpowaniu mogg wzigé osoby fizyczne i prawne, ktére spetniaja wymogi
w zakresie kwalifikacji i doswiadczenia oraz nie maja powiazan kapitatowych i osobowych
zamawiajgcym.

16.  Miejsce oraz termin sktadania ofert.

1) Oferte nalezy ztozy¢ w jezyku polskim terminie do 12 kwietnia 2018 r. do godziny 10.00
(liczy si¢ data wplywu do Urzgdu Gminy w Plosnicy).
2) Oferte mozna sktadaé w jednej z nastepujacych form:
- elektronicznie na adres: urzad@plosnica.pl, (podpisana oferta w PDF),
- przesta¢ za pomocg operatora pocztowego lub kurierem na adres: Urzad Gminy
w Plosnicy ul. Dworcowa 52, 13-206 Plosnica,
- ztozy¢ osobiscie w sekretariacie Urzgdu Gminy w Plo$nicy, ul. Dworcowa 52, 13-206
Ptosnica.
3) O wyniku i wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy poinformuje na stronie internetowe;j
http://www.bip.plosnica.pl/.
4) Oferty, ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.
5) Oferent moze przed uplywem terminu skiadania ofert zmieni¢ lub wycofaé swoja oferte.

6) W toku badania i oceny ofert zamawiajacy moze zadaé od oferentow wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.

17. Sposéb przygotowania i zlozenia oferty.
1) Pisemng oferte nalezy ztozy¢ na zalaczonym formularzu zapytania ofertowego w jezyku polskim
(zalgcznik nr 1).
2) Do oferty nalezy dolgczyé:
- Wykaz o0s6b, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia wraz z informacja
o do$wiadczeniu i wyksztatceniu.
- Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajacym (zalgcznik nr 2).
- Na kopercie, w e-mailu nalezy umiesci¢ nazwe i adres Zamawiajgcego, nazwe i adres
Wykonawcy oraz napis:
Oferta cenowa na przeprowadzenie kurséw/szkolenia Tytut projektu: »Europejskie
kompetencje kadry dydaktycznej Gminy Plo$nica”.
3) Oferent powinien ztozy¢ ofert¢ na formularzu zgodnym z zafaczniku nr 1 do zapytania
ofertowego.
Oferta zawiera nastepujace dane:
- dane sktadajgcego oferte (imig i nazwisko, adres, numer telefonu i adres mailowy
w przypadku osoby fizycznej lub petng nazwe firmy z nr NIP i REGON, adres, numer telefonu
1 adres mailowy w przypadku osoby prawnej),
- posiadac date i miejsce sporzadzenia,
- zosta¢ podpisana przez oferenta,
- zawiera¢ wykaz wykladowcow/treneréw, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu
zamOwienia wraz z ich doswiadczeniem).
18.  Kryteria oceny ofert:
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastepujgcymi kryteriami:
Cena - waga: 100 pkt.
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20.
21.
22.
23

24.

1) Punktacja w kryterium cena bedzie przyznawana wg formuty: C=(Cn/Cx)*100;
C —liczba punktéw przyznanych danej ofercie w kryterium ceny;
Cn —cena najnizsza zaoferowana w odpowiedzi na zapytanie;
Cx —cena rozpatrywanej oferty.
2) Zamawiajacy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim
wymaganiom przedstawionym w zapytaniu ofertowym oraz jest najkorzystniejsza, tj. otrzyma
najwiekszg liczbe punktow (max. 100 pkt.).
3) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy w
sprawie zamdwienia, zamawiajgcy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych
ofert, bez przeprowadzania ich powtornej oceny.
Termin realizacji umowy: od dnia podpisania umowy do 30.12. 2018r.
Termin otwarcia ofert 12.04.2018r. o godz.101°
Zamawiajacy dopuszeza mozliwosé Zmian w zapytaniu ofertowym.
Oferent, ktdry nie spetni wymagan okreslonych w zaproszeniu do sktadania ofert oraz nie dostarczy
Zamawiajacemu porwanie wypetnionego formularza ofertowego, oferta bedzie podlegata odrzuceniu.
Zamawiajacy dopuszeza mozliwosé uzupetnienia/poprawienia bledow pisarskich i rachunkowych
przez oferenta.
Warunki platnosci inne istotne postanowienia.

1) Platnos¢ zostanie dokonana przelewem na konto wskazane przez Wykonawce na fakturze za
realizacje zaméwienia, w terminie 21 dni od daty wptywu faktury do Zamawiajgcego, po poprawnie
wystawionej fakturze.

a) Fakture nalezy wystawi¢ w jezyku polskim na adres:

Nabywca: Gmina Plognica
ul. Dworcowa 52,
13-206 Plosnica
NIP: 571-16-30-956

Odbiorca: Urzad Gminy w Plognicy
ul. Dworcowa 52, 13-206 Plosnica

b) W tytule faktury obowigzkowo muszg znalez¢ si¢ nastepujace dane:
- nazwa szkolenia,
- dane uczestnikéw tj. imi¢ i nazwisko uczestnika szkolenia.

2) Inne istotne postanowienia ze wzgledu na udzielenie i realizacje zaméwienia; z Wykonawca wybranym do
realizacji zaméwienia zawarta zostanie umowa.
3) Osoba upowazniona do kontakty z wykonawcami Jan Sokolowski tel. + 48 23 698 17 69.

Sporzadzit: Jan Sokotowski




