UCHWALA NR XXV/168/61/2016
RADY GMINY PLOSNICA

z dnia 5 pazdziernika 2016 r.

w sprawie polaczenia samorzadowych instytucji kultury — Gminnego OsSrodka Kultury w Plos$nicy i Gminnej
Biblioteki Publicznej w Plos$nicy, i utworzenia samorzadowej instytucji kultury o nazwie Gminne Centrum
Kultury i Biblioteka w Plo$nicy.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 9 lit. h, w zwiazku z art. 7 ust. 1 pkt 9 oraz art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia
08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r., poz.406); art.19 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz.U. z 2012 r., poz. 406; Dz.U. z 2014 r., poz.
423; Dz.U. z 2015 r., poz. 337; Dz.U. 22015 r., poz. 1505; Dz.U. z 2016 r., poz. 1020) w zwigzku z art.13 i art.18
ust. 3 i 4 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r., poz.642; Dz.U. z 2012 r., poz. 908;
Dz.U. 22013 r., poz. 829) Rada Gminy Plosnica po zasiggni¢ciu opinii Krajowej Rady Bibliotecznej oraz
Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej im. Emilii Sukertowej — Biedrawiny w Olsztynie i uzyskaniu zgody Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 stycznia 2017 roku dokonuje si¢ polgczenia samorzadowych instytucji kultury - Gminnego
Osrodka Kultury w Ptosnicy i Gminnej Biblioteki Publicznej w Ptosnicy.

2. W wyniku polaczenia instytucji, o ktorych mowa w ust. 1 tworzy si¢ samorzadowa instytucj¢ kultury pod
nazwa: Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Pto$nicy, zwane dalej ,,Centrum”.

3. ,,Centrum” uzyskuje osobowos$¢ prawna i moze rozpoczaé dziatalno$¢ z chwilg wpisu do rejestru gminnych
instytucji kultury. Z dniem wpisu do rejestru gminnych instytucji kultury, instytucje, o ktérych mowa w ust.1
podlegaja wykresleniu z rejestru.

§ 2. Siedzibg ,,Centrum” jest miejscowos¢ Plosnica, ul. KosScielna 38, a terenem dziatania jest obszar Gminy
Plosnica .

§ 3. Do zadan Os$rodka nalezy wykonywanie zadan wlasnych Gminy w zakresie organizowania dziatalnosci
kulturalnej na terenie Gminy Plo$nica. Szczegdtowy zakres dziatalnosci ,,Centrum’ okresla statut.

§ 4.7 chwila wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury ,,Centrum’ przejmuje cale mienie
potaczonych instytucji kultury.

§ 5. Z chwilg wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury ,,Centrum” wstepuje we wszystkie prawa
1 obowigzki potgczonych instytucji kultury, w tym przejmuje wszystkie wierzytelno$ci i zobowigzania.

§ 6. Pracownicy polaczonych instytucji kultury staja si¢ zdniem 1 stycznia 2017 roku pracownikami
»Centrum”, a ,,Centrum przejmuje wszystkie prawa i obowigzki wynikajace ze stosunkow pracy.

§ 7. Statut Gminnego Centrum Kultury i Biblioteka w Ploénicy, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko- Mazurskiego, z mocg obowigzujaca od 1 stycznia 2017 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jan Makowski
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Zatacznik

do Uchwaty Rady Gminy Ptosnica
Nr XXV/168/61/2016

z dnia 5.10.2016 1.

Statut
Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Plo$nicy

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Gminne Centrum Kultury 1 Biblioteka w Plosnicy zwane dalej ,,Centrum” jest
Gminng jednostka organizacyjng, ktorej organizatorem jest Gmina Plo$nica, zwana dalej
,»Organizatorem” wpisang do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Wojta Gminy
Plosnica.

2. Siedziba ,,Centrum” miesci si¢ w Plosnicy przy ul. Ko$cielnej 38, a terenem dziatania jest
Gmina Pltosnica.

§ 2. Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Plosnicy dziala na podstawie nizej
wymienionych przepisoOw prawa:
1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2012 roku; poz.406);
2) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach (Dz. U. z 2012 roku; poz. 642);
3) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 roku; poz.1047
Z pozn. zm.);
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 roku
poz.885 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 roku;
p0z.406);
6) postanowien niniejszego Statutu.

§ 3. 1. ,Centrum” posiada osobowos$¢ prawng i1 samodzielnie prowadzi gospodarke
finansow3.

2. Z chwila wpisu do rejestru samorzadowych instytucji kultury ,,Centrum” przejmuje cale
mienie polaczonych gminnych instytucji kultury 1 biblioteki.

§ 4. Nadzor nad dziatalnoscig ,,Centrum” sprawuje Wojt Gminy Ptosnica.

§ 5. Organizator zapewnia ,,Centrum” warunki niezb¢dne do prowadzenia dzialalnos$ci
1 rozwoju oraz utrzymanie obiektow, w ktorych ta dziatalnos¢ jest prowadzona.

§ 6. 1. ,Centrum” uzywa pieczeci podtuznych zawierajace w swej tresci: nazwe 1 adres
instytucji, cyfrowy identyfikator instytucji kultury nadany w systemie informacji statystycznej
1 numer identyfikacji podatkowej o tresci:

Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Plosnicy ul. Kos$cielna 38; 13-206 Plosnica; NIP

2. Do pieczgtowania zbiorow bibliotecznych ,,Centrum” uzywa okraglych pieczeci
z napisem w otoku odpowiednio:
1) Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Plo$nicy;
2) Gminne Centrum Kultury 1 Biblioteka w Plosnicy Filia w Niechtoninie;
3) Gminne Centrum Kultury 1 Biblioteka w Plo$nicy Filia w Wielkim Lecku;
4) Gminne Centrum Kultury i Biblioteka w Plosnicy Filia w Grodkach;
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Rozdzial 11
Cele i przedmiot dzialania

§ 7. 1. Podstawowym zadaniem ,,Centrum” jest zaspokajanie potrzeb 1 aspiracji kulturalnych
spoleczenstwa poprzez tworzenie 1 upowszechnianie réznych dziedzin kultury, sztuki
profesjonalnej 1 amatorskiej, rozwijanie 1 zaspakajanie potrzeb czytelniczych
i informacyjnych spoteczenstwa, a takze  upowszechnianie wiedzy i1  nauki oraz
wychowywanie, edukacja, rekreacja i kultura fizyczna.
2. ,,Centrum” w celu realizacji zadan okreslonych w pkt.1 funkcjonuje wewnetrznie w nizej
wymienionych komérkach organizacyjnych:

1) Dom Kultury;

2) Biblioteka Publiczna;

3) Koordynator sportu, rekreacji i kultury fizyczne;.
3. Schemat organizacyjny instytucji kultury zostanie przyjety tacznie z regulaminem
organizacyjnym tej instytucji.

§ 8. Do zakresu dziatania komorki organizacyjnej p.n. ,,Dom Kultury” w zakresie tworzenia
i upowszechniania kultury nalezy w szczegdlnos$ci:

1) edukacja kulturalna i wychowanie poprzez sztuke;

2) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego;

3) udostegpnianie, tworzenie, gromadzenie, dokumentowanie i ochrona dobr kultury oraz
wlaczenie ich do spotecznego obiegu;

4) inspirowanie jednostek i grup spotecznych do czynnego i tworczego udzialu w zyciu
kulturalnym;

5) kultywowanie tradycji i folkloru;

6) opracowywanie planow upowszechniania kultury z uwzglgdnieniem dziatania innych
organizacji spotecznych, kulturalnych i gospodarczych;

7) realizacja mecenatu samorzagdowego oraz poszukiwanie sponsoréw dla tworzenia
warunkow do rozwoju 1 prezentacji osiggnie¢ tworczych;

8) propagowanie i nadzorowanie imprez kulturalno - rozrywkowych o charakterze
masowym z prawem zlecenia ich realizacji innym instytucjom i organizacjom;

9) organizowanie czasu wolnego dzieci, mtodziezy i dorostych;

10) tworzenie i upowszechnianie scenicznych programoéw artystycznych;

11) organizowanie wystaw okoliczno$ciowych;

12) organizowanie réznorodnych konkursow;

13) promowanie uzdolnionej mtodziezy;

14) organizowanie Srodowiskowych imprez.

§ 9. 1. Do zakresu dziatania komorki organizacyjnej pn. ,,Biblioteka Publiczna” w zakresie
zaspakajaniu potrzeb o$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych ogoélu spoleczenstwa
nalezy w szczeg6lnosci:

1) gromadzenie, opracowanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych
z uwzglednieniem materialow dotyczacych wlasnego regionu;

2) pehienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej;

3) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie do domu oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych z uwzglednieniem szczegdlnych
potrzeb dzieci 1 mtodziezy oraz 0sob niepetnosprawnych;

4) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, bibliograficznej, udostepnianie informacji
wilasnych 1 zewnetrznych;
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6) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami upowszechniania kultury,
organizacjami i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o$wiatowych
i kulturalnych spoteczenstwa;
7) doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;;
8) organizowanie konkurséw czytelniczych;
9) organizowanie spotkan otwartych ze wspotczesnymi autorami poezji i prozy;
10) prowadzenie dziatalnosci informacyjno — bibliotecznej;
11) prowadzenie Filii Bibliotecznych:
a) Filia Biblioteczna Grodki 29, 13-206 Ptosnica;
b) Filia Biblioteczna Niechtonin 146, 13-206 Pto$nica;
c) Filia Biblioteczna Wielki Leck 86, 13-230 Lidzbark.
2. Nadzér merytoryczny nad Bibliotekami Publicznymi sprawuje Powiatowa Biblioteka
Publiczna w Dzialdowie oraz Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie.

§ 10. Do zakresu dziatan Koordynatora sportu, rekreacji 1 kultury fizycznej nalezy:
1) prowadzenie zaje¢ sportowych z roznych dyscyplin sportu;
2) organizacja turniejow oraz zawodow sportowych 1 rekreacyjnych;
3) wspotpraca ze szkotami w zakresie rozwoju kultury fizycznej;
4) wspolpraca ze szkotami w zakresie wykorzystania bazy sportowej na terenie Gminy
Plosnica;
5) dbanie o bezpieczenstwo w czasie zaje¢ sportowych;
6) upowszechnianie turystyki regionalnej oraz promocja walordéw turystycznych Gminy.

§ 11. ,,Centrum” moze na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach:

1) organizowac spektakle, koncerty, wystawy i odczyty;

2) prowadzi¢ nauke jezykdéw obceych, tanca towarzyskiego itp.,;

3) prowadzi¢ impresariat artystyczny;

4) organizowac imprezy rozrywkowe i sportowe;

5) prowadzi¢ dziatalno$¢ wydawnicza;

6) Swiadczy¢ ustugi poligraficzne, fotograficzne, filmowe, plastyczne i1 inne ustugi z
zakresu kultury;

7) prowadzi¢ ogniska artystyczne;

8) prowadzi¢ wypozyczalnie sprzetu sportowego, technicznego itp.,;

9) prowadzi¢ sprzedaz regionalnych dziet sztuki ludowej oraz artykutéw uzytku
kulturalnego;

10) realizowa¢ imprezy zlecone ( okoliczno$ciowe, rodzinne, obrzedowe);

11)$wiadczy¢ inne ustugi w zakresie swojej wlasciwosci.

§ 12. ,,Centrum” realizuje swoje zadania w oparciu o:
1) samodzielnie opracowywane programy dziatalnosci;
2) roczny harmonogram dziatan zatwierdzony przez Komisje Oswiaty, Kultury, Sportu,
Zdrowia, Bezpieczenstwa Publicznego 1 Ochrony Przeciwpozarowej Rady Gminy
Ptos$nica oraz W¢jta Gminy Plo$nica.

§ 13. ,,Centrum” wspotpracuje z:
1) szkotami, klubami sportowymi  oraz pozostalymi podmiotami, placoéwkami
1jednostkami dziatajacymi na terenie Gminy;
2) innymi Osrodkami Kultury.

Rozdzial 111
Organy i ich organizacja
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§ 14. 1. W ,Centrum” dzialaja jako jego wewnetrzne komorki organizacyjne: Dom Kultury,
Biblioteka Publiczna i koordynator sportu, rekreacji i kultury fizyczne;.

2. Catoksztattem dziatalnosci ,,Centrum” kieruje Dyrektor, przy pomocy Zastepcy Dyrektora.
3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora praca ,,Centrum” kieruje jego Zastepca.

4. Dyrektor ,,Centrum” sprawuje nadzor 1 zarzagdza majatkiem ruchomym przekazanym
w uzytkowanie.

§ 15. 1. Dyrektor ,,Centrum” organizuje i nadzoruje prac¢ placowek upowszechniania kultury
i bibliotek publicznych oraz sportu i rekreacji, zabezpiecza ich wyposazenie, sprawuje funkcje
doradcza i udziela wszechstronnej pomocy w prowadzeniu ich dziatalnosci, jak réwniez
reprezentuje je na zewnatrz i ustala wewnetrzng organizacj¢ placowek w regulaminie
organizacyjnym.

2. Pracownicy Bibliotek podlegaja merytorycznie bezposrednio Zastepcy Dyrektora
,»Centrum” Kultury odpowiedzialnego za prace bibliotek.

3. Zastepca Dyrektora ,,Centrum” jest partnerem dla Biblioteki Wojewodzkiej 1 Powiatowe;.
4. W zakresie wspotdzialania bibliotek z innymi placowkami kultury Dyrektor ,,Centrum”
podejmuje decyzje w uzgodnieniu z Zastepcag Dyrektora odpowiedzialnego za sprawy
czytelnictwa.

§ 16. 1. Dyrektora ,,Centrum” powotuje i odwoluje Wojt Gminy Plosnica, ktory jest
réwnoczesnie jego zwierzchnikiem statutowym.
2. Zastepce Dyrektora zatrudnia Dyrektor ,,Centrum” w uzgodnieniu z Wojtem Gminy
Plosnica.
3. Do zakresu dziatania Dyrektora ,,Centrum” nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscia;

2) reprezentowania ,,Centrum” na zewnatrz;

3) zarzadzania majatkiem jednostki;

4) zatrudnianie i zwalnianie pracownikdw;

5) wydawanie w obowigzujacym trybie regulaminéw i zarzadzen;

6) ustalanie rocznego planu dzialalno$ci oraz rocznego planu finansowego;

7) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci,

8) wystepowanie w zaleznosci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacje

biezacych zadan wlasnych.

4. Bezposredni nadzor nad dziatalnos$cig ,,Centrum” sprawuje Wojt Gminy.

§ 17. 1. Dyrektor ,,Centrum” zatrudnia i zwalnia pracownikéw upowszechniania kultury,
bibliotek oraz koordynatora sportu. Decyzj¢ o zatrudnieniu lub zwolnieniu w filiach
bibliotecznych podejmuje w uzgodnieniu z Zastepca Dyrektora odpowiedzialnym za rozwoj
czytelnictwa.

2. Wojewodzka Biblioteka Publiczna w Olsztynie opiniuje funkcje Zastepcy Dyrektora
Centrum, do ktorego zakresu dziatania bedzie naleze¢ upowszechnianie czytelnictwa.

3. Pracownicy polaczonych w ,,Centrum” instytucji kultury i bibliotek publicznych z dniem
wpisu do rejestru, stajg si¢ Pracownikami ,,Centrum”, a ,,Centrum” przejmuje wszelkie prawa
1 obowiazki wynikajace ze stosunkdéw pracy.

§ 18. 1. W placéwkach upowszechniania kultury zatrudnia si¢ pracownikow posiadajacych
odpowiednie kwalifikacje 1 predyspozycje do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej na terenie
Gminy.

2. W bibliotece =zatrudnia si¢ pracownikow stuzby bibliotecznej z odpowiednimi
kwalifikacjami stosownie do zajmowanych stanowisk i pelionych funkcji, okreslonych
odrebnymi przepisami.
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3. W bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjaliSci z innych dziedzin zwigzanych
z dziatalnoscia biblioteki.

Rozdzial 1V
Gospodarka finansowa

§ 19. ,, Centrum” prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych
srodkow, kierujac si¢ obowigzujacymi przepisami ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowosci 1 ustawy o zamoOwieniach publicznych oraz zasadami efektywnos$ci ich
wykorzystania.

§ 20. Podstawa gospodarki finansowej "Centrum" jest plan dziatalno$ci, zatwierdzony przez
Dyrektor z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

§ 21. Dyrektor ,,Centrum” opracowuje projekt planu finansowego i1 projekty jego zmian,
realizuje plan finansowy po uprzedniej akceptacji Wojta Gminy sporzadzony z zachowaniem
wysokosci rocznej dotacji na dziatalno$¢ statutowa ustalonej przez Organizatora oraz
zapewnia ewidencj¢ rachunkowa 1 sprawozdawczos$¢ finansowg zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 22. Plan dziatalnosci "Centrum" zawiera:

1) plan ustug;

2) plan przychodow i kosztow;

3) plan remontow i konserwacji srodkéw trwatych;

4) plan inwestycji;

5) plan wydatkéw finansowych na realizacj¢ zadan bibliotecznych okreslonych w art.9
ust.1 1 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. 2012 poz.642)
przygotowany przez Zastgpce Dyrektora, w tym na uzupelnienie zbiorow
bibliotecznych i zakup nowos$ci wydawniczych.

§ 23. 1. ,,Centrum” finansowane jest z budzetu gminy w formie dotacji na realizacj¢ zadan
okreslonych w niniejszym statucie oraz na utrzymanie obiektow, w ktorych dziatalno$¢ jest
prowadzona oraz dochoddéw wiasnych ,,Centrum”, o ktérych mowa w § 25 niniejszego
statutu a takze innych zrédet.

2. Wysoko$¢ srodkéw finansowych, o ktorych mowa w ust. 1 ustala Organizator w uchwale
budzetowej i przekazuje ,,Centrum” w formie dotacji, oddzielnie na kazdy rok kalendarzowy.

§ 24. 1. ,,Centrum” zarzadza powierzonym majatkiem w celu realizacji zadan statutowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami kierujac si¢ zasadami gospodarnosci i efektywnosci ich
wykorzystania.

2. ,,Centrum” moze zbywac lub obcigzac¢ $rodki trwate, w ktore zostal wyposazony. Zbycie
lub obcigzenie $rodka trwalego moze nastapi¢ wylacznie po uzyskaniu zgody Wojta Gminy
Ptosnica.

§ 25. ,,Centrum” moze pobiera¢ oplaty za:
1) ushugi informacyjne,  bibliograficzne,  reprograficzne 1 wypozyczenia
migdzybiblioteczne realizowane na specjalne zamowienie czytelnika;
2) niezwrocenie w terminie materiatow bibliotecznych jako rodzaj szczeg6lnej kary;
3) uszkodzenie lub zniszczenie materiatéw bibliotecznych;
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4) wypozyczone szczegOlnie drogocenne eksponaty i materiaty biblioteczne w formie
kaucji;

5) ustugi plastyczne, dekoracyjne i inne, wykonywane na zewnatrz;

6) organizacj¢ imprez okoliczno$ciowych;

7) wynajem pomieszczen 1 mienia;

8) wypozyczanie sprzetu sportowego 1 turystycznego;

9) wplywy z prowadzonej dziatalnos$ci statutowej;

10) innej dziatalnosci.

§ 26. Wszystkie wyzej wymienione optaty ustala Dyrektor ,,Centrum” w formie zarzadzenia
w oparciu o sporzadzone stosowne kalkulacje.

§ 27. ,,Centrum” tworzy fundusz swiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 28. Statut Gminnego Centrum Kultury i Biblioteka w Plosnicy uchwala Rada Gminy
Plo$nica.

§ 29. Zmiany Statutu nastepuja w trybie wlasciwym do jego uchwalenia na wniosek
Dyrektora ,,Centrum”.

§ 30. Statut wchodzi w zycie z dniem powotania ,,Centrum” po wczesniejszym podjeciu
uchwaly o jego nadaniu.

§ 31. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
ogolnie obowigzujace.
2. Traca moc dotychczas obowigzujace statuty Gminnego Domu Kultury i Gminne;j
Biblioteki Publiczne;.
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