Zarzadzenie nr 0050.9.2016
Wajta Gminy Plo$nica
z dnia 29 stycznia 2016 roku

w sprawie sposobu postgpowania przy zalatwianiu spraw z zakresu dzialalnosci
lobbingowej

Na podstawie art. 16 ust. 2. ustawy z 07 lipca 2005 r. o dzialalnosci lobbingowej
w procesie stanowienia prawa (Dz. U, Nr 169, poz. 1414 ze zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

Zarzadzenie okresla szczegélowy sposob postgpowania pracownikow Urzedu Gminy
w Plosnicy z podmiotami wykonujacymi zawodowsa dzialalnos¢ lobbingowa oraz
z podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru czynnosci z zakresu zawodowe)
dzialalnodci lobbingowej, w tym sposob dokumentowania podejmowanych kontaktéw.

§2.

I. Pracownicy Urzedu Gminy w Ploénicy podezas postgpowania z podmiotami
wykonujacymi  dzialalnos¢ lobbingowa sa obowiazani do dokumentowania
podejmowanych kontaktow. Kontakty podejmowane przez podmioty wykonujace
dzialalnogé lobbingowa moga w szczegdlnosci dotyezy¢ przedkiadania w formie
pisemnej lub ustnej wnioskéw zmierzajacych do wywarcia wplywu na organy wladzy
publicznej w procesie stanowienia prawa.

2. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczeg6lnosci dokumentowanie
kontaktéw podejmowanych przez podmioty wykonujace dziatalnos¢ lobbingowa
w sprawach zwiazanych z przedlozeniem:

a. wniosku o podjecie okre$lonej inicjatywy uchwalodawczej,

b. propozycji rozwiazan prawnych,

c. opinii na temat proponowanych rozwigzah prawnych, zawierajace Opis
przewidywanych skutkow ich wdrozenia,

d. propozycji odbycia spotkania w celu oméwienia okreslonej kwestii uregulowane)
prawnie lub wymagajacej takiej regulacji,

e. zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem uchwaly lub projektem
zarzadzenia.

3. Dokumentowanie kontaktéw z podmiotami wykonujacymi dziatalno$é lobbingowa,
polegajace na sporzadzeniu protokotu po kazdym kontakcie, a w szczegdlnosci po
spotkaniu, ktéry winien zawierac:

a. okreslenie miejsca i terminu spotkania,

b. wskazanie podmiotu lub osoby reprezentujacej, ktéra wykonywata dziatalno$é
lobbingowa,

¢. przedmiot spotkania i jego przebieg,



d. informacj¢ o okresleniu sprawy, w ktorej dzialalnos¢ lobbingowa byla
podejmowana,

e. okreslenie form podjetej dzialalno$ci lobbingowej wraz ze wskazaniem czy
polegala ona na wspieraniu okre§lonych projektow czy tez na wystgpowaniu
przeciwko tym projektom,

f, stanowisko jednostki wlasciwej,

g. okresleniu wplywu, jaki wywarl podmiot wykonujacy dziatalno$¢ lobbingowg
w danej sprawie,

h. podpisy uczestnikow spotkania.

§ 3.

W przypadku, gdy do Urzedu wplynie wystapienie od podmiotu wykonujacego dzialalnosé
lobbingowa, wlasciwa merytorycznie, ze wzgledu na przedmiot wystapienia komoérka
organizacyjna:
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rejestruje wystapienie i datg jego wplywu,

sprawdza czy zgloszenie speinia wymagania okreslone ustawg,

sprawdza, czy podmiot, od ktérego pochodzi wystapienie zostal wpisany do rejestru
podmiotéw wykonujacych zawodows dzialalnosé lobbingowa. W przypadku
stwierdzenia, ze czynnosci wehodzace w zakres zawodowej dziatalnodci lobbingowej
sq wykonywane przez podmiot nie wpisany do rejestru informuje o tym ministra
wlasciwego do spraw administracji publicznej,

dokonuje weryfikacji wystapienia z punktu widzenia zakresu wilasciwodci Gminy
Plognica. W przypadku jej niestwierdzenia kieruje sprawg do organu whasciwego
i jednoczesnie zawiadamia o tym wnoszacego podanie,

zamieszcza zgloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej ze wskazaniem podmiotu,
od ktérego ono pochodzi oraz tres¢ wystapienia i nazwe podmiotu, na rzecz, ktorego
jest ono realizowane z wyjatkiem adreséw oséb fizycznych,

informuje kierownictwo Urzedu, o wystapieniu do ministra wladciwego do spraw
informatyzacji w przypadku, gdy podmiot nie jest wpisany do rejestru podmiotow
wykonujacych zawodowg dziatalnosé lobbingowa,

przesyla do Biura Rady Gminy informacj¢ o:

a. wystapieniu, ze wskazaniem podmiotu, od ktérego ono pochodzi,
b. tresci wystapienia oraz podmiotach, na rzecz ktorych jest ono realizowane.

§4.

Wiasciwa merytorycznie komérka organizacyjna Urzedu Gminy udziela na pismie
odpowiedzi na wystapienie podmiotu wykonujacego dzialalnos¢ lobbingowa.

W razie potrzeby wlasciwa merytorycznie komérka organizacyjna moze wyznaczy¢
termin spotkania w celu oméwienia zagadnien w wystapieniu podmiotu wykonujacego
dzialalnoéé lobbingowa. Przebieg spotkania dokumentuje si¢ w formie protokotu,
stosownie do wymagan okreslonych w § 2. ust.3.

W przypadku zgloszenia, o ktorym mowa w § 2 ust. 2 pkt 5 wlasciwa merytorycznie
komérka organizacyjna Urzedu obowigzana jest rowniez ustosunkowac si¢ do
propozycji w nim zawartych przez ich uwzglednienie w projekcie lub w razie ich
nieprzyjecia, przez wyjasnienie przyczyn takiego stanowiska w odpowiedniej czgsci
uzasadnienia do tego projektu.



§ 5.

|. Kazda komérka organizacyjna, w ktérym podejmowane byly kontakty, o ktérych
mowa w § 2 prowadzi rejestr wystapien oraz dokumentacji kontaktow
podejmowanych przez podmioty wykonujace dzialalno$¢ lobbingowa,

2. W rejestrze, o ktérym mowa w ust. 1 zamieszcza sig:

a. imie, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu, wykonujacego
zawodowa dzialalno$é lobbingowa, od ktérego pochodzi wystapienie,

b, numer w rejestrze podmiotéw wykonujacych zawodows dziatalnosé lobbingows ~
jezeli podmiot ten zostal wpisany do tego rejestru,

¢. imig, nazwisko i adres lub firme, siedzibe i adres podmiotu na rzecz, ktérego

zawodowa dzialalnos¢ lobbingowa jest wykonywana,

date wplywu wystapienia do Urzedu,

okredlenie formy podjetej dzialalnosei lobbingowej,

okreslenie przedmiotu wystapienia, w tym postulowanych w nim rozwigzan,

opis sposobu zalatwienia sprawy, ze wskazaniem wlasciwej  komorki

organizacyjnej urzedu lub wilasciwej jednostki, o ktérej mowa w § 3 pkt 4

z uwzglednieniem wplywu, jaki wywarl podmiot wykonujaey dzialalnosc

lobbingowa na sposob zalatwienia sprawy.

™6 o

as

3. Zbiorczy rejestr na podstawie danych przekazywanych przez komorki organizacyjne
oraz wlasciwe jednostki prowadzi stanowisko ds. Obstugi Rady Gminy.

4. Komorki organizacyjne oraz wlasciwe jednostki sa obowiazane do przekazywania
danych za dany rok z rejestru, o ktérym mowa w §5 ust. 1 do Biura Rady Gminy
w terminie do 31 stycznia roku nastgpujacego po roku, ktérego dotycza dane.

5. Na podstawie otrzymanych danych stanowisko ds. Obstugi Rady Gminy opracowuje
raz w roku, do konica roku nastepujacego po roku, ktdrego dane dotycza, informacje
o dzialaniach podejmowanych wobec Wéjta Gminy przez podmioty wykonujace
zawodowq dzialalno$¢ lobbingowa.

§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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