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Umowa nr ZP.272.2...........

roku w Ptosnicy pomiedzy:

Gming Ptosnica z siedzibg w Ptosnicy, ul. Dworcowa 52, 13-206 Pfosnica,
NIP:571-16-30-956, REGON: 130378350,

reprezentowang przez:

Krzysztofa Groblewskiego - Wdjta Gminy Ptosnica

Przy kontrasygnacie Anny Lempek - Skarbnika Gminy;

Zwang dalej” Zamawiajgcym”.

Zwang dalej ,Wykonawcg”

1.

§1

Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania czynnosci zwigzane z realizacjg projektu

pn: ......

......................... realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013

Priorytet: IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Dziatanie: 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
Swiadczonych w systemie oswiaty.

Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnanie szans edukacyjnych uczniéw z grup o utrudnionym dostepie do edukacji oraz
zmniejszenie rdznic w jakosci ustug edukacyjnych zwane dalej ,,przedmiotem umowy”.

Ustuga edukacyjna realizowana w ramach przedmiotowej umowy obejmuje w zakresie szczegdétowym:

2.

3.

1.

a.
b.
C.
d.

PrOWAUZENIE ..c.veceeeierieete ettt ettt se et se st e ree e et sre e seraenens
miejsce realizacji: ....ccoceveveeeveiveiveeeeeereis

termin realizacji: ...cooceveveeecreennee. ;

liczba godzin: ....... h,

Szczegotowe obowigzki wykonawcy przy realizacji zaméwienia:

a.

o o

=@

opracowanie programu i planu pracy zaje¢ pozalekcyjnych i przedstawienie do akceptacji
dyrektorowi szkoty- asystentowi projektu i koordynatorowi projektu;

prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych: dydaktyczno-wyréwnawczych w ciggu roku szkolnego
2012/2013 zgodnie z zakresem i harmonogramem Projektu ,......ccccoceveveveeererecveernnne. "
dokumentowanie zaje¢ pozalekcyjnych w dziennikach zaje¢, kartach ewaluacji;
informowanie wychowawecy, dyrektora oraz koordynatora projektu o wynikach i osiggnieciach
uczniow;

prawidtowe i systematyczne prowadzenie dokumentacji projektu oraz comiesieczne
przekazywanie w formie elektronicznej i papierowej informacji dyrektorowi szkoty, w ktoérej
realizowany jest projekt oraz koordynatorowi o stanie realizacji planu zaje¢, w tym ilosci
zrealizowanych godzin;

wspomaganie promocji i ewaluacji projektu — informowanie o wspétfinansowaniu projektu ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz wspoétpraca z koordynatorem projektu
W mierzeniu postepdw ucznidw w zakresie rezultatéw projektu;

ponoszenie odpowiedzialnosci za mienie,

zobowigzanie do przestrzegania regulaminu pracowni, w ktorej prowadzone s3 zajecia,
decydowanie o wyborze metod i Srodkéw dydaktycznych w prowadzeniu zajeé¢ ze
szczegllnym stosowaniem aktywizujacych metod nauczania z naciskiem na umiejetnosc
wykorzystania wiedzy w praktyce;

oznaczanie kazdego dokumentu logotypem Unii Europejskiej i Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

§2

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania przy realizacji przedmiotu umowy nalezytej starannosci

i dbatos¢ o interes Zamawiajgcego.

Biuro Projektu
Gmina Ptosnica
Ul. Dworcowa 52
13-206 Ptosnica

Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania dzieci tel. /23/ 696 80 08

L. . fax. /23/ 696 80 05
w szkofach podstawowych w Gminie Ptosnica e-mail: urzad@plosnica.pl

www.plosnica.pl
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2. Wykonawca przy wykonaniu przedmiotu umowy zgodnie z zatozeniami projektu, jest odpowiedzialny
za jakosc¢ i wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczestnikéw zajec
edukacyjnych.

3. Wykonawca do umowy zobowigzany jest zatgczyé dokumenty poswiadczajgce posiadanie przez niego

kwalifikacji do realizacji zamdwienia, zgodnymi z deklarowanymi w ofercie. Jezeli Wykonawca w trakcie

realizacji zamdwienia, nie bedzie mdgt osobiscie Swiadczy¢ ustugi z uzasadnionych przyczyn (zty stan
zdrowia poswiadczony zaswiadczeniem lekarskim, korzystanie z urlopu z tytutu wychowywania dziecka,
inne uzasadnione okolicznosci), Wykonawca zobowigzany jest zapewnic¢ zastepstwo na zasadach i w kwocie
wynagrodzenia okreslonej niniejszg umowa. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest przedstawié
pisemne powiadomienie Zamawiajgcemu, wraz z uzasadnieniem przyczyny i wskazaniem osoby. W takim
przypadku zamawiajgcy zawrze umowe zlecenie na zastepstwo ze wskazang osobg.

§3

1. Warto$¢ umowy Wynosi: .......cccceveeene. zt brutto (stownie: ................. brutto) i obejmuje realizacje swiadczen
wskazanych w § 1 oraz wszelkie inne $wiadczenia niezbedne do prawidtowej realizacji umowy.

2. Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie okres 1 kwartatu.

3. Ptatnosci realizowane bedg po przedtozeniu ewidencji czasu pracy zatwierdzonej przez dyrektora szkoty —
asystenta oraz koordynatora projektu dokonujgc potrgcenia naleznej zaliczki na podatek dochodowy od oséb
fizycznych i sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, spoteczne i fundusz pracy.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy wspéffinansowane jest ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i wyptacane bedzie po potrzymaniu przez Zamawiajgcego
srodkéw finansowych Europejskiego Funduszu Spotecznego.

84
1. Osoby uprawnione do kontaktdw w sprawie realizacji umowy:
a. Postronie Zamawiajgcego: ....ccevvevevrvennn. — Koordynator Projektu,
b. Po stronie Wykonawcy: ..........
2. W przypadku niemoznosci wykonywania przedmiotu umowy (choroby lub innych zdarzen losowych)
Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic i tym fakcie osobe, o ktérej mowa pkt. 1.a.

§5
1. W zakresie poufnosci wspdtpracy Wykonawca zobowigzuje sie do:
a. zachowania w bezwzglednej tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych na temat
Zamawiajgcego,
b. ochrony danych osobowych zgodnie z ustawa z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pézn. zm).
2. Zamawiajgcy zobowigzuje sie udostepni¢ Wykonawcy wszelkie niezbedne informacje, moggce miec
wptyw na jakosc¢ realizowanej umowy z wytgczeniem informacji, do ktérych zachowania w poufnosci
Zamawiajacy jest zobowigzany na mocy obowigzujgcych go zasad etyki lub przepisow prawa.

§6

Przedmiot umowy wykonany bedzie w okresie: od dnia .......c.cccceevrrenenneen. do dnia 20.06.2013r.
§7

Wykonawca nie powierza realizacje umowy podwykonawcom.

§8
Z tytutu niniejszej umowy Wykonaweca nie nabywa zadnych uprawnien pracowniczych przewidzianych
przepisami kodeksu pracy.

§9
Wykonawca wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych na potrzeby projektu, zgodnie z ustawa
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

§10
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego i ustawy
z dn. 29. 01. 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych.

Biuro Projektu Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania dzieci tel. /23/ 696 80 08

Gmina Pfo$nica .. , . fax. /23/ 696 80 05
Ul Dworcowa 52 w szkofach podstawowych w Gminie Pfosnica e-mail: urzad@plosnica.pl

13-206 Ptosnica www.plosnica.pl
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§11
Ewentualne spory wynikte z realizacji umowy rozstrzygane bedg przez wtasciwy rzeczowo sad.

§12
Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron. Kazda ze stron
oswiadcza, ze zapoznata sie z trescig niniejszej umowy oraz przyjeta do wiadomosci i wykonania, a takze
otrzymata po jednym egzemplarzu umowy.

WYKONAWCA : ZAMAWIAJACY
(pieczatka i podpis) (pieczatka i podpis)

Biuro Projektu Indywidualizacja procesu nauczania i wychowania dzieci tel. /23/ 696 80 08

Gmina Pfo$nica .. , . fax. /23/ 696 80 05

Ul Dworcowa 52 w szkofach podstawowych w Gminie Pfosnica e-mail: urzad@plosnica.pl

13-206 Ptosnica www.plosnica.pl



