3.
a)
b)

c)

d)

e)
f)

e)
h)

Ogtoszenie
o naborze kandydatéow
na wolne stanowisko
kierownicze urzednicze

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ptosnicy, ul. Lipowa 5
ogtasza otwarty, konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko kierownicze
urzednicze: gtéowny ksiegowy

Wymagania niezbedne:
obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie wyzsze o kierunku ekonomicznym,
co najmniej 3-letnia praktyka w ksiegowosci,
petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych,
niekaralnose,
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,.

Wymagania dodatkowe:
znajomos¢ przepisdw z zakresu rachunkowosci budzetowej,
znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

umiejetnos$c sporzgdzania sprawozdan budzetowych zgodnie
z obowiqgzujgcymi przepisami,

dobra znajomos¢ przepisdw z zakresu ubezpieczehn spotecznych i prawa
podatkowego,

biegta znajomos¢ obstugi komputera, pakietu MS Office,
odpornos¢ na stres i umiejetnos$¢ pracy w zespole,
samodzielnos¢, doktadnose, zdolnos¢ analitycznego myslenia,

referencje od dotychczasowych pracodawcow.

4. Lakres zadan wykonywanych na stanowisku:

a)
b)

c)

d)

e)

prowadzenie rachunkowosci jednostki,
wykonywanie dyspozycji sSrodkami pienieznymi,

dokonywanie wstepnej konfroli zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych oraz kompetentnosci i rzetelnosci dokumentdéw dotyczgcych
tych operaciji,

przygotowywanie projektéw plandw finansowych,

prowadzenie rachunkowosci,



kontrola dokumentdéw pod wzgledem formalno-rachunkowym,
prowadzenie rozliczen inwentaryzacji sktadnikdw majatku jednostki,
sporzgdzanie wymaganych sprawozdan finansowo-ksiegowych,
prowadzenie biezgcej kontroli i statystyki finansowo-ksiegowej,
prowadzenie korespondenciji z zakresu spraw finansowych,
sporzgdzanie list wyptat pracownikéw jednostki,

odprowadzanie sktadek spotecznych, na fundusz pracy i podatku
dochodowego,

m) obstuga programu ,,Ptatnik”,

n)

o)

sporzgdzanie deklaraciji ZUS i podatkowych,

wykonywanie innych  niewymienionych  wyzej zadan  zwigzanych
z zajmowanym stanowiskiem.

5. Wymagane dokumenty:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

)
h)

list motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww.
stanowisku, zawartych w pkt 3 ogtoszenia,

kwestionariusz osobowy,

zyciorys zawodowy- curriculum vitae,

kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
kserokopie dyplomow, swiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie
kserokopie dokumentdw o ukohczonych kursach, szkoleniach,
referencje, opinie,

oryginat kwestionariusza osobowego, wedtug wzoru dostepnego jako
zatgcznik do niniejszego ogtoszenia o naborze zamieszczonego na stronie
infernetowej Biuletynu Informaciji Publicznej Urzedu Gminy

w Ptosnicy www.bip.plosnica.pl

oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych,

oSwiadczenie o niekaralnosci(braku skazania za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe)

o$wiadczenie o stanie zdrowia umozliwigjgce wykonywanie obowigzkéw na
wskazanym stanowisku

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.



6. Termin sposob i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych

a) Wymagane dokumenty nalezy sktadac¢ osobiscie w terminie od dnia
ogtoszenia do 30.09.2009 r. (w dniach od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 73 do 15%) w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plosnicy
przy ul. Lipowej 5 pokdj nr 2.

b) Dokumenty  aplikacyjne: list  motywacyjny,  zyciorys zawodowy(z
uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej) powinny by
opatrzone wtasnorecznie podpisang klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do readlizacji procesu rekrutacji.” zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101,p0z.926
i Nr 153, poz.1271 z pézn. zm.)

c) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac w zamknietej kopercie

opatrzonejimieniem i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem ,,Dotyczy naboru
na stanowisko gtéwny ksiegowy.

7. Informacje dodatkowe:

*

Aplikacje, ktére wptyng do Osrodka po wyzej okreSlonym terminie, w inny
sposdb niz okreSlony w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw nie
bedqg rozpatrywane.

* Aby zakwalifikowac sie do kolejnego etapu naboru, kandydat musi spetniac
zarbwno wymagania niezbedne jak i dodatkowe oraz ztozy¢ komplet wymaganych
dokumentow.

* Lista kandydatow, ktérzy spemnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku
naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy w Pto$nicy www.bip.plosnica.pl oraz na tablicy ogtoszenh w Gminnym

Osrodku Pomocy Spotecznej w Ptosnicy przy ul. Lipowej 5.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu 023 696 85 90.

Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ptosnicy

Beata Garncarz



