ZAR,ZADZENIE NR 005().13.2024
WOJTA GMINY PLOSNICA
z dnia 02 lutego 2024 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Ewy Szelburg-Zarembiny w Plosnicy

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2023 r. poz. 40 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U.
22023 r. poz. 900 ze zm.) w zwigzku z § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428 t.J.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz.U. z 2023 r. poz. 2578 t].) zarzadza si¢ co
nastepuje :

§1.
Ogtasza si¢ konkurs w celu wyltonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Ewy Szelburg-Zarembiny Ploénicy, ul. Lipowa 5, 13-206 Pto$nica.

§2.

Tres$¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w §1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem Wojta Gminy Ptosnica.

§4.
Komisja dziata zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U z 2021 r., poz. 1428).

§5.
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy w Plosnicy,
na stronie internetowej www.plosnica.pl oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy w Plosnicy.

§6.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Ptosnica.

§7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Wéjt Gminy Ptosnica
mgr Krzysztof Groblewski


http://www.plosnica.pl/

Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.13.2024
Wojta Gminy Plosnica

z dnia 02 lutego 2024 r.

WOJT GMINY PLOSNICA
OGLASZA KONKURS
NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. EWY SZELBURG-ZAREMBINY W PLOSNICY,
UL. LIPOWA 5, 13-206 PLOSNICA

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone W Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w  publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578.).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob przystepujacych
do konkursu muszg zawierac:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegdlnosci informacje o:
e stazu pracy pedagogicznej — W przypadku nauczyciela albo
e stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
e stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
c) os$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
e imig¢ (imiona) i nazwisko,
e date i miejsce urodzenia,
obywatelstwo,
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$s¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: $wiadectw



f)

9)

h)

)

k)

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres

zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia

studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich

lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo

$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem

kopie:

e dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 tj.), lub

e dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

e dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysi¢glego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego

0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne

przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 tj.),

o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa

panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2021 r. poz. 1633)

- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia

1972 .,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia

nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny

n)

dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 948), lub karg dyscyplinarna,
o ktéorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742) lub kara dyscyplinarng, o ktorej



mowa w art.140 ust 1 ustawy o z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U.z2017 r. poz.2183 z p6zn. zm.)

0) os$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z peni
praw publicznych.

Oferty do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ewy Szelburg-Zarembiny
w Plosnicy nalezy skladaé¢ w terminie do dnia 19 lutego 2024 roku do godziny 15.00
w zamknigtych kopertach z podanym imieniem (imionami) i nazwiskiem, adresem zwrotnym,
numerem telefonu i adresem mailowym oraz z dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na
stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ewy Szelburg-Zarembiny w Plosnicy,
ul. Lipowa 5, 13-206 Plosnica” osobiscie w Sekretariacie Urzedu Gminy w Plosnicy
ul. Dworcowa 52, 13-206 Ptos$nica, I pigtro, pok. nr 13 tel. 23 698 1755 lub droga pocztowa na
adres: Urzad Gminy w Ptosnicy ul. Dworcowa 52, 13-206 Ptosnica

W przypadku nadestania poczta o dacie ztozenia oferty decyduje data wptywu oferty do Urzedu

Gminy w Plo$nicy.

. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

. Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowiagzany jest przedstawi¢ oryginaty
dokumentoéw, o ktorych mowa w ustgpie 2 pkt. 4 lit. d-g, 1 1 m rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22021 r. poz. 1428).

. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem komisja ma prawo zada¢ od kandydata
dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem W¢jta Gminy Plo$nica.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, droga telefoniczng lub mailowa.



Klauzula informacyjna z art. 13 RODO w celu wykonania procedury naboru
na dyrektora placowki oSwiatowej

W zwigzku z obowigzujacym od 25 maja 2018 r. Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) w sprawie ochrony os6b
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej: RODO)
informujemy o klauzulach informacyjnych przetwarzania danych osobowych, ktore beda obowiazywaty
w Gminie Ptosnica:

1.

10.

11.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Wojt Gminy Pto$nica. Administrator — Wojt Gminy
Ptosnica wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktorym moze si¢ Pani / Pan skontaktowaé
poprzez email: i

od@plosnica.pl lub pisemnie na adres administratora.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane s3 w celu wykonania procedury naboru na dyrektora placowki
oswiatowej.

Podstawa przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest niezbednos¢ wypeknienia przez
administratora danych obowigzku prawnego, a podstawa prawna sa nastgpujace przepisy: art. 6 ust. 1 lit
¢ RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r.
poz. 900) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428),
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko

kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023 r. poz. 2578

Odbiorcami danych osobowych sa upowaznieni pracownicy Administratora, podmioty, ktérym nalezy
udostepni¢ dane osobowe na podstawie przepisOw prawa, a takze, te ktdrym dane zostang powierzone
do zrealizowania celow przetwarzania, m.in. bank, obstuga prawna, firmy §wiadczace ustugi w zakresie
oprogramowania.

Administrator Danych nie ma zamiaru przekazywac¢ Pana/Pani danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowej, w tym réwniez do takich w stosunku do ktorych Komisja Europejska
stwierdzita odpowiedni stopien ochrony.

Podane przez Panig/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
celow okreslonych w pkt 2 i 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

W przypadku, gdy przepisy szczegdlne nie stanowig inaczej posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci
swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania.
Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody), ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do polskiego organu nadzorczego lub organu
nadzorczego innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zwyklego pobytu lub pracy lub ze wzgledu na miejsce domniemanego naruszenia RODO.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, a ich niepodanie uniemozliwi realizacj¢ zadan
ustawowych.

W trakcie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie dochodzi do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji ani do profilowania.






